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TERRITORI DHE VEPRIMTARIA

Rajonet;

Diber, Korge,
Kukes, Shkoder
Elbasan etc.

Tema:
® Frutikulture

® Kultura te tjera
(drithera, perime, etc.)

® Zhvillim Rural
(agroturizem,
produkte lokale etj.)
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FJALA E PRESIDENTIT

Te nderuar kolege, miq e partenere.

Ndihem i privilegjuar pér té ndaré me ju strategjine e Adad Malore 2015-
2025, gé meriton té merret ne konsiderate ne fillim nga organizata joné
dhe pastaj nga té tjerét. Keshilli Administrativ né fillim té vjeshtés miratoj
strategjiné 2015-2025. Sot, pas njé shqyrtimi té punés soné ne jemi mé té
garté dhe té vendosur se rruga e filluar duhet té vazhdojé me mé force dhe
pérgjegjési té ploté, por pérparimi yné nuk mund té izolohet, por duhet té
jeté né pérputhje me aktoré té tjeré. Pra, strategjia joné éshté ne
perputhje me strategjiné e zhvillimit té zonave rurale dhe pérfagéson akset
meé té réndésishme dhe domethénése té bujgésisé dhe prodhuesve.
Organizata jone eshte struktura model e nje Organizate Profesionale
Bujgesore me aktivitet ne disa sektore bujgesor dhe me prioritet
frutikulturen. Aktivitetet e ADAD Malore jane ne rritje si ne filiere ashtu
dhe teritore ndaj une si President dhe Keshilli Administrativ duke marre ne
konsiderate punen e ekipit mendojme ge nevojitet nje rritje kapacitetesh,
me shume prezence dhe komunikim per t’ju pergjigjur strategjise sone.
Pra, strategjia joné éshté njé mundési e miré pér té siguruar konsultimin e
paléve té interesuara dhe né kété fazé ne kemi nevojé pér ndihmé nga
FERT, partnerin toné histori. Strategjia perveg orientimit dhe prioriteteve
te saj perkthehet dhe ne planin financiar ku sigurisht ne si organizate duhet
te permiresojme kontributin tone per te influencuar ne autonomine e
funksionimit, por duke konsideruar ge kjo strategji shkon me larg te veme
kompetencat tona ne fuksion te strategjise kombetare dhe te sigurojme
parteneritet dhe delegim kompetencash e mjetesh financiare. Qé nga viti
2012 , njé protokoll bashkepunimi eshte nenshkruar mes partenereve
ADAD Malore, Ministri Bujgesie, Fert France, Dhoma Bujgesore PACA,
Ambasada Franceze,... e te tjere per shogerimin e filieres Frutikulture, nga
janari i vitit 2015 nje marréveshje bashképunimi teknik e financiar me
Ministriné e Bujqgésise. Pra, strategjia joné éshté njé mundési e miré pér té
siguruar koordinimin e aktoreve rreth filierave dhe teritoreve dhe ne
kete stad ne kemi nevoje per mbeshtetjen e partenerit tone historik FERT.

Mirenjohje e respekt

Ramazan KAZA
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STRATEGIJIA E ADAD Malore
2015-2025
Adad Malore

Shogata eshte krijuar nga nje grup prodhuesish ne Kala e
Dodes ne 1996 per te zgjidhur disa probleme teknike e
imputesh dhe per te perfituar nga eksperienca e prodhuesve
franceze (iniciuar nga FERT ge ne 1994). Eshte organizate
prodhuesish zonave malore (Diber, Korce, Kukes, Shkoder),
me 600 antare dhe 7500 familje te perfshira. Ka Keshillin
Administrativ me 11 antare dhe ekip teknik me 7 persona, ne
fuksion te aktivitetit te organizates.

Ne 20 vjet, Adad Malore ka investuar né ngritien e njé
numéri shérbimesh pér té pérmbushur nevojat e anétaréve
té saj kryesisht né sektorin e pemétarisé.

- Asistenca teknike dhe formime pér anétarét e saj dhe
aktoréve té tjeré (anétarét dhe té tjerét)

- Kijim dhe pershtatje te referencave né pemétari
(varietete, teknologji) dhe vendosja ne né dispozicion né
nivel kombétar (libér, broshuré, module trajnimi website)

- Mbéshtetje pér projektet individuale dhe té pérbashkéta
(fidanishte, pemetore, dhoma té ftohta, njési
pérpunuese ...), ndihme né mobilizimin e mjeteve
publike, programeve bujgésore né nivel kombétar dhe
Evropian (IPA-IPARD)

- Strukturim i prodhuesve rreth funksioneve (prodhimit,
ruajtjes dhe pérpunimit), grupet formale dhe jo formale
(24 grupe ku 12 formale)

- Konsultimi i Institucionit publik dhe aktoréve té tjere,
tryeza té rrumbullakéta, seminare tematike, ekspertiza
dhe rekomandime (Sektori pemétari)
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Vizioni: te jemi njé partner i rendesishem né zhvillimin
ekonomik dhe social - né zonat rurale,

Misioni:

Ne, fermerét, artizanét, sipérmarrésit , tregtarét, ne
jemi té izoluar, té shpérndare dhe pérballemi me
probleme, mundesite tona jane te vogla.

ADAD ka treguar interes pér té dikutuar, organizuar
dhe analizuar kéto ¢éshtje dhe pér té gjetur zgjidhje.

Ne kerkojme te jemi partenere te rendesishem me
pushtetin publik dhe programet zhvilluese per te
hartuar dhe vene ne jete politika e strategji zhvilluese
bujgesore e rurale, t&€ marrin pjesé né ményré meé
efektive né zhvillimin ekonomik té ndermarrjeve tona
dhe territoreve tona.

Mbéshtetja e anétaréve té sa j né zhvillimin e
shérbimeve e funksioneve gé plotésojné nevojat e
tyre.

Pérfagésimi  né nivel lokal, kombétar dhe
ndérkombétar (né té gjitha nivelet e strukturave
publike dhe private)

Mbrojtja e interesave té anétaréve té saj (nivel
anétari, struktura jo formale dhe formale)
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1. Prodhimi dhe shpérndarja e referencave teknike dhe

ekonomike.

11

L2

i1

1.4

Testime/eksperimentime; per varietete te reja dhe
autoktone, ujitja sipas nevojave te pemes, rrallimi
kimik, te wushyerit e pemes- si elemente te
tekenologjise se re.

Studime: evolucioni i formave te kultivimit, shijes se
konsumatorit dhe tregut te frutave, ruajtja dhe
marketingu - elementet teknik, socialo-ekonomik dhe
zhvillimi i sektorve te tjere bujgesor.

Ngritje referencash teknike; pemetore reference me
fidane 2 vjecar, mure frutore, optimimizimi i
teknologjise se kultivimit ne pemetore me arre
(fidane te shartuar), ne dardhe, kumbull dhe gershi
me forme aks, ne lajthi dhe shege (varietete dhe
forme  kultivimi). Pemetore reference me
antibresher, ujitie me pika me panele te energjise
diellore. Grupe ekonomike dhe koperativa si
referenca per ruajtjen e frutave (dhoma frigoriferike)
perpunim dhe marketing (logo, etikete, amablazh,
cmime dhe kontrata per shitjen e frutave ne treg-
modele orientimi dhe te transferes.

Shperndarje referncash: fisha teknike, broshura, fisha
pergjithesimi, publikime, komunikime/promovime ne
funksion te testimeve, studimeve dhe krijimit te
referencave.
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2. Késhilla tekniko-ekonomike, shogerim te inisiativave dhe
mbéshtetje pér anétarét e grupeve te organizates dhe
me gjere

2.1 Keshille dhe asistence teknike: per aspektin e
prodhimit, te vleresimit te prodhimit, te administrimit
te fermes dhe prodhimit, ndjekje ekonomike dhe
shogerimi i projekteve. Gijallerimi dhe perforcimi i
grupeve reth temave dhe projekteve te perbashketa.

2.2 Formime dhe shkembime te prodhuesve dhe
specialisteve brenda dhe jashte vendit, per teknologji te
reja, filierave te prodhimit bujgesor, agroturizmit dhe
artizanle.

2.3 Ekspertize e vendit dhe e huaj mbi avancimin teknik
(elemente te prodhimit, ruajtjes dhe tregut), avancimi i
strukturimit te iniciativave dhe te aktorve (filiara ne
frutikulture, drithera), avancimi i organizmit te grupeve
ekonomike, strukturave te kerkimit ...

2.4 Ndermejtesime tregtare te prodhuesve (grure,
fidanishte, konsolidim pemetoresh, investime ne
pasvjelje (dhoma te ftohta, perpunim dhe treg)

2.5 Angazhim, kordinim dhe mobilizim per strukturimin e
iniciativave te prodhuesve.
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3. Zhvillimi i sektoréve dhe territoreve (strukturimi i

aktoreve ne shkalle territori e filiere)

SH!

S8

S

3.4

S5

3.6

Molla - profesionalizmi ne filieren e saj ne nivel lokal
dhe kombetar (shogerimi i grupeve, mobilizimi i
kompetencave te tjera, pergjithesimi i eksperiences ne
Diber, Korce, Kukes, ku molla ze 70 % te siperfages dhe
prodhimit ne nivel kombetar. Filiera e molles, te
sherbej si model per kultura dhe territore te tjera ne
nivel adad malore dhe vendi. Gjithashtu eksperienca
jone (referenca, inovacioni ne teknologji, asistenca dhe
komunikimi) tek molla te sherbeje per performancen e
organizates tone ne nivel territori per frutikulturen, per
perforcimin e arganizates tone ne misionin e zhvillimit
te ekonomise bujgesore te prodhuesve ne vend.
Kumbull, qershi, dardhe - permiresimi teknologjie, aplikimi i
teknologjise se re ne prodhim te ketyre specieve (shogerimi i
prodhuesve ne tre rajonet (Diber, Korge, Kukes), te cilat zene
48 % te prodhimit ne nivel vendi.

Lajthia, arra ne Diber e Kukes ze 52 % te prodhimit ne nivel
kombetar dhe shega Shkoder ze rreth 34 % te prodhimit kombetar-
vleresimi i varieteteve autoktone, permiresimi i teknologjise,,
shogerimi i inisiativave dhe konsolidimi i filieres.

Kultura te tjera (drithera, patate BIO, bletari, perime) —
shogerimi i inisiativae ne Korge dhe Diber.

Aktivitetet te tjera (pritje ne ferme, agroturizem, perpunimi
artizanal, prodhimet tipike, bimet medicinale, ..) studimi dhe
shogerimi i inisiativave.

Formime profesionale per prodhuesit e rinje dhe prodhuesit
e vegjel.
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4. Mbrojtja e interesave te prodhuesve, force pérfaqésimi

dhe propozimi

4.1 Organizmi i tavolinave te rrumbullakta rreth temave dhe

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

territoreve me partner dhe aktore te interesuar (publik dhe
privat).

Krijimi dhe perforcimi i KIF perfagesimi dhe pergjegjesia per
filieren e frutikultures dhe te tjera per perforcimin e
pozicionit te struktures tone.

Formimi dhe ekspertiza (asistenece e vedit dhe e huaj) per
funksionimin e dhe misionin e komitetit interprofesional te
frutikultures.

Krijimi i komisioneve perfagesuese ne nivel ADAD: teknike,
ekonomik dhe komercial (mbi analizen e tregut dhe
eksportit)

Krijimi i aleancave me organizata te tjera per lobim ne
mbrojtjen e inetersave te perbashketa.

Perfshija ne programe dhe aksione te perbashketa me
institucionet shtetrore (UBT, QTTB, DB, ..) dhe struktura te
tjera si ARBOMED, ..,

Pjesemarrja, perfagesimi (Seminare, konferenca, forume, ...
per ceshtje te TVSH, Credite, tregun, subvensionet, politikat
bujgesore) si force propozimi ne vend..

Ndihma dhe shogerimi per prodhuesit e vegjel per te
mbrojtur dhe vleresuar produktet e tyre (karte territori,
logo, marketingu per te pasur akses ne treg lokal dhe
kombetar)

Komunikimi dhe informimi reciprok (MB, QTTB,D DB, UBT,
SARED,INSTAT .....)
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MOBILIZIMI
INICIATIVAVE

INOVACIONI

10
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KORDINIMI
I AKTORVE

SHOQERIMI I
PROJEKTEVE

11
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MJETET E NEVOJSHME :

- Forcimi i ekipit (né numér dhe kompetenca) né
Rajonet Diber, Korce, Kukes, Shkoder, Tirané

- Edukimi per formimin tekniko-profesional (trajnime
dhe shkémbimet né mes té prodhuesve)

- Komisionet e specializuara per c¢eshtje teknike,
ekonomike dhe te perfagesimit

- Pérfshirja né krijimin né rastet e "bashké-
menaxhimit" te instancave dhe aktivitete té
perbashkéta.

BURIMET DHE PARTNERET:

- Burimet financiare té anétaréve (detyrimet, shitja e
shérbimeve)

- Burimet njerézore dhe financiare nga institucionet
publike

- Programet e zhvillimit té BE-sé

- Burimet financiare té programeve ge veprojne ne
vend (SARED, UNDP et;j)

- Mijete financiare nga Rajonet, pushteti vendor Fert
dhe partneré té tjeré te huaj

12
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@DAD

Adresa : Rruga e Kavajés, Pall. Klint Flor,
Shk. 3 Ap. 12/7, Tirane
info@adadmalore.al
www.adadmalore.al



